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Piaui

GOVERNO DO ESTADO

EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO DO PIAUI S/IA -
EMGERPI

RELATORIO DA ADMINISTRACAO
EXERCICIO 2022

1. APRESENTAGAO
A EMGERPI - EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO
DO PIAUI S/A apresenta aos senhores acionistas, funcionarios e ao publico em
geral, o Relatério da Administragéo referente ao exercicio de 2022, observadas
as disposicoes legais e estatutarias pertinentes.
Este relatorio acompanha as Demonstragcbes Contabeis e Notas
Explicativas, elaboradas conforme a legislacdo vigente. Nesta oportunidade,

apresentamos as realizagdes do mencionado exercicio.

2. CONSIDERAGOES INICIAIS

A Empresa de Gestao de Recursos do Estado do Piaui S/A — EMGERPI
foi criada através da Lei Complementar N° 83, de 12 de abril de 2007, sob a
forma de sociedade por agdes, sendo o Governo do Estado do Piaui acionista
majoritario.

A Assembleia Geral é o 6rgao superior de deliberagdo da Empresa, com
o corpo administrativo constituido pelo Conselho de Administragcao e Diretoria
Executiva.

A organizagdo das Diretorias segue a configuracdo: Presidéncia,
Diretoria Administrativa, Financeira e Contabil e Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Para a execugao do seu objetivo principal, cabe a Empresa: capacitar,
aperfeigoar, absorver, redistribuir e ceder pessoal para érgéos e entidades da
Administracdo Publica Estadual.

O presente relatério tem por objetivo registrar as agdes realizadas pela

Empresa de Gest&do de Recursos do Estado do Piaui S.A — EMGERPI durante o
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exercicio de 2022, com vistas a obtengcdo dos melhores resultados na gestao

dos recursos humanos, financeiros e materiais da empresa.

3. PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS
3.1 GESTAO DE PESSOAS

Neste exercicio continuou-se a potencializar a utilizacdo e o
gerenciamento de recursos humanos da Empresa, gerindo esforgos para o
cumprimento de alguns de seus objetivos primordiais: a execugao da politica de
pessoal, capacitacao, aperfeicoamento, redistribuicdo e cessao de pessoas.

O quadro de pessoal da EMGERPI esta composto por 625 empregados
efetivos, dos quais 97 estdo exercendo atividades na Empresa e 528 distribuidos
mediante cessdo. ADH, IDEPI, ATI, SEGOV, SEFAZ, SETUR, ALEPI, SASC,
SESAPI, SEC CULTURA, DEFESA CIVIL, FUESP destacam-se como os
principais recebedores de recursos humanos da EMGERPI: 419 empregados,
representando aproximadamente 66% (sessenta e seis por cento) das cessoes.

Analisando o quadro funcional por faixa etaria, existem 419 funcionarios
com idade acima de 60 anos. Conforme conhecimento da Empresa, do total de
empregados, 390 (62%) ja obtiveram aposentadoria por tempo de servigo ou por
idade pelo Regime Geral da Previdéncia Social. Deste universo, 43 servidores
estdo na faixa acima de 75 anos de idade. Estima-se um numero maior de
colaboradores aposentados com vinculo empregaticio, contudo ainda néo se
obteve éxito nas acgdes junto ao INSS para comprovacgéao efetiva.

Dando seguimento as negociagdes trabalhistas, a Emgerpi buscou
acdes para a execugdo dos direitos acordados com seus empregados,
promovendo deliberagdes junto aos érgédos envolvidos para que as categorias

tivessem seus indices de correcdo implantados nas respectivas datas bases.

3.2 PROGRAMA JOVEM APRENDIZ /| CAMPANHAS E CAPACITACOES
Foram inumeras tentativas em reimplantar o Programa do Jovem Menor

Aprendiz, Lei n® 10.097/2000 determina que toda Empresa de médio e grande
porte deve reservar de 5% a 15% das vagas para a contratagdo de jovens entre
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14 e 24 anos como aprendizes. Assim, apds empenhos, reimplantou-se o
Programa Jovem Aprendiz, inicialmente com a contratagéo de 10 jovens, ficando
remanescente 13 vagas para contratagdo posterior, atreladas as
disponibilidades de vagas para capacitagao na Instituicdo SENAC. Contudo, em
virtude das vedacdes da Lei Eleitoral, o procedimento ndo pode ser concluido.

A Empresa tem disponibilizado profissionais e realizado campanhas que
oferecem aos servidores auxilio e conscientizacdo de suas saudes fisicas e
mentais. Foram celebrados eventos como: Janeiro Branco (conscientizagcéo
sobre a saude mental); Fevereiro Roxo (conscientizagdo sobre diagnostico de
fibromialgia); Setembro Amarelo (Palestra: Juntos por amor a vida); Outubro
Rosa (prevencdo do cancer de mama) e Novembro Azul (prevencado do cancer
de prostata).

A Emgerpi em parceria com a Escola de Governo do Piaui- EGEPI,
Escola de Gestao e Controle do TCE/PI e a Agencia de Tecnologia e Informatica
do Piaui - ATI, oportunizou aos colaboradores qualificagbes (cursos,
treinamentos, palestras, seminarios), ainda que de modo progressivo, devido a

retomada dos cursos apos o contexto pandémico pelo novo Coronavirus.

3.3 EXECUGAO ORGAMENTARIA E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A Emgerpi manteve seus gastos dentro do orgamento autorizado na Lei
Orgcamentaria Anual (LOA), com a utilizagdo dos créditos orgamentarios
efetivamente liberados para liquidagao dos empenhos do periodo.

O orcamento referente a folha de pagamento, encargos patronais e
tributarios, tem sua gestdo orcamentaria, financeira e contabil executada pela
SEFAZ - PI, conforme Decreto n® 18.990/2020.

A Gestdo e Programacao do Gasto Publico — SEFAZ/PI autorizou o
valor de R$ 14.443.157,20 para despesas administrativas (Empenhadas) no
exercicio de 2022. Deste valor, a EMGERPI executou 66,31% (R$
9.577.935,37).
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NATUREZA
DESPESAS ADMINISTRATIVAS oV IUREZL | ORGAMENTO - RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL
- FIXACAO FIXAGAO TOTAL LIQUI-
ACAO (2000 / 2017/ 2020) ED MENSAL Ao, | papos ATE %
2022 31/12/2022
FIXACAO RS 769.628,07 | RS 14.443.157,20 | RS 9.577.935,37 | 66,31%
COMBUSTIVEL 339030 R$7.500,00 | R$90.000,00 | R$47.22904 | 5248%
MATERIAL DE CONSUMO — TIPO LIMPEZA 339030 RS 150000 | RS18.00000 | oo o oo
MATERIAL DE CONSUMO - TIPO EXPEDIENTE 339030 R$ 1.583,33 | RS 53.000,00
MATERIAL DE CONSUMO - TIPO ALIMENTACAO) | 339030 R$2.500,00 | R$32.000,00 | RS$34.100,00 | 107%
SUPRIMENTO DE FUNDOS 339030 RS$ 1.000,00 | R$12.000,00 | RS$12.000,00 | 100%
AGUA E ESGOTO 339039 R$2.35600 | R$28272,00 | R$23531,98 | 83%
ENERGIA ELETRICA 339039 R$4.16667 | R$50.000,00 | R$153.84931 | 308%
CORREIOS 339039 R$ 1.000,00 | RS 12.000,00 RS 329,91 3%
LOCACAO DE VEICULOS 339039 | R$ 12.163.43 | R$ 14596116 | R$ 13168693 | 90%
LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIP. 339039 R$7.00000 | R$84.00000 | RS$77.00000 | 92%
SERVICOS BANCARIOS 339039 RS 250,00 R$ 4.500,00 R$ 259571 | 58%
SUPRIMENTO DE FUNDO 339039 R$ 125000 | R$ 1500000 | R$8.00000 | 53%
TELEFONIA FIXA 339039 RS 1.250,00 :
TELEFONIA MOVEL 339039 R$ 125000 | 03000000 | R$13.518,27 | 4506%
SETUT - AQUISICAO DE VALES 339039 | R$27.500,00 | R$330.000,00 | R$87.904,00 | 26,64%
SERVICOS DE COLETA DE LIXO 339039 RS 688,00 R$ 8.256,00 R$6.172.00 | 74,76%
SERVICO DE DETETIZACAO 339039 R$3497,77 | R$41.97319 | R$41.973,19 |100,00%
SERVICOS DE MANUTENCAO TELEFONES 339039 R$ 144000 | R$17.28000 | R$ 1351827 | 78,23%
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA DE
¢ AP ADgRES REVED 339039 R$3.297.60 | R$39.57120 | R$30.61590 | 77,37%
OUTROS SERVICOS PESSOA JURIDICA 339030 | R$ 34544840 | R$ 4.145.380,76 | RS 3.566.241,28 | 86,03%
SERVICOS DE MANUTENGAO, DOS SOFTWA-
RO o A A NCAO, DOSSOFTWA | 330040 R$ 124699 | R$14.96388 | R$12.46990 | 83.33%
OUTROS SERVICOS PESSOA JURIDICA 339040 RS 801,50 R$ 9.618,01 R$9.618,01 |100,00%
DIARIAS CIVIL 339014 R$ 3.500,00 | RS$42.000,00 | R$36.600,00 | 87,14%
PASSAGENS 339033 R$ 2.500,00 | RS 30.000,00 - 0,00%
SERVICOS DE CONSULTORIA 339035 | R$ 117.000,00 | R$ 1.404.000,00 | R$ 1.252.000,00 | 89.17%
TERCEIRIZADOS 339037 | R$476.281,75 | R$ 5.715.381,00 | RS 3.245.714.27 | 56,79%
EXERCICIOS ANTERIORES 339092 | R$67.500,00 | R$810.000,00 | R$728.907,79 | 89,99%
REGULARIZACOES E OTIMIZACOES 319091 R$4.166,67 | RS 50.000,00 : 0,00%
REGULARIZACOES E OTIMIZACOES 319094 | R$79.166,67 | R$950.00000 | R$3.113.97 | 0,33%
REGULARIZACOES E OTIMIZACOES 339039 | R$ 21.666,67 | R$260.00000 | R$536297 | 2,06%

Fonte: Planilhas e relatérios (SIAFE).

3.4 CONTROLES DA GESTAO DE RISCOS TRABALHISTAS E FISCAIS

Como rotina de procedimentos de gestdo de riscos foram revistos

calculos trabalhistas na fase dos embargos de execugao, de acordo com as

sentencgas determinadas pela Justica do Trabalho.

No exercicio de 2022 foram revisados 108 processos pleiteando execugao
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num montante de R$ 32.768.827,39 (trinta e dois milhdes, setecentos e sessenta
e oito mil, oitocentos e vinte e sete reais e trinta e nove centavos). Os calculos
apresentaram a consideravel redugado de despesas com sentencgas judiciais
trabalhistas no montante de R$ 8.578.431,16 (oito milhdes, quinhentos e setenta

e oito mil, quatrocentos e trinta e um reais e dezesseis centavos).

Quar:it;dade Valor da Estimativa Confiavel para Economia de
Processos Sentencga - Impugnacao da Sentenca | Despesa Estimada
Analisados Reclamante (A) - Reclamado (B) C=(B-A)

108 R$ 32.768.827,39 R$ 24.190.396,23 R$ 8.578.431,16

Por jurisprudéncia do STF, ratificado por recomendagbdes de érgéo
fiscalizador, os processos trabalhistas passaram a integrar o regime de
precatorios, tendo sido estes ja informados a SEFAZ para inclusdo nos
orcamentos.

Visando a manutencdo da adimpléncia do Estado e o cumprimento das
obrigacdes legais, a EMGERPI deu continuidade ao controle/pagamento e dos
encargos sociais e retengdes do INSS e demais impostos e contribui¢cdes

federais, majoritariamente assumidos nos encargos gerais do Estado.

3.4 REGULARIZAGAO IMOBILIARIA URBANA

Com o intento de atender as determinacdes da Lei 7.211/19, a Emgerpi
vem atuando nos processos de transferéncias dos imoveis a Agéncia de
Desenvolvimento Habitacional do Estado do Piaui - ADH, contemplados pela
reforma administrativa.

Entre janeiro e dezembro de 2022 foram abertos 18 (dezoito) processos

de transferéncia de titularidade de imoveis para a ADH nos seguintes municipios:
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e Teresina: Conjuntos Primavera |, Primavera ll, Tabuleta, Saci, Dignidade,
Novo Horizonte, Vamos Ver o Sol, Lagoa Azul, Cristo Rei, Itaperu e Julia Maione;

e Picos: Conjuntos Waldemar Santos e Petronio Portela;

e Parnaiba: Conjunto Igaracu;

e Floriano: Conjuntos Paraiso e Pedro Simplicio;

e Altos: Tunica Almeida e Ludgero Raulino.

Ainda neste Exercicio, a Emgerpi concluiu os processos de transferéncia
imobiliaria para a ADH dos conjuntos: Pasargada, Verde Que Te Quero Verde e
Saturo (localizados em Teresina); Joaz de Sousa (Parnaiba) e Lucidio Portela
(Campo Maior).

Em relacédo aos Campus UESPI Urucui e UESPI Floriano, areas nao
participantes da reforma administrativa e pertencentes a Emgerpi, os
procedimentos tramitam em etapa legislativa no processo de doagao a FUESPI.

Ademais, a empresa celebrou 03 (trés) termos de permisséo de uso de
iméveis, com intentos sociais e auxilio na preservagao do patrimoénio, com as
instituicdes: Fundacao Taquari, Arquidiocese de Teresina e Associagcao Escolar

de Canoagem de José de Freitas — Iporanga.

3.5 MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO A COVID-19

Em razdo da pandemia causada pelo Novo Coronavirus, a Emgerpi
manteve uma rotina de prestacéo de servigos e atendimentos de acordo com as
medidas de contencdo da disseminacgao da Covid-19, adotadas pelo Governo do
Piaui com o objetivo de salvaguardar a saude dos piauienses.

Mantiveram-se os protocolos de monitoramento contra Covid e as
sindromes gripais, com o objetivo de reforgar os cuidados e manutengédo do

ambiente de trabalho seguro.

4. CONSIDERAGCOES FINAIS
Ao encerramento de mais um ano, reforcamos a dedicacdo pela

manutengao e éxito nos propdsitos da Empresa, em especial de gerir os recursos
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humanos. Os projetos que buscam a valorizagéo e capacitagao dos profissionais
sdo lastros gerenciais para o alcance do proposito da Empresa.

Mantivemos a analise e gerenciamento dos processos trabalhistas, além
do controle e monitoramento dos riscos fiscais. Os procedimentos para
regularizagao imobiliaria urbana continuam avancando, com a finalizagdo da
transferéncia de alguns iméveis.

Assim, & com satisfagdo e desejo de dias melhores que registramos o
desempenho e motivagcao da Empresa de Gestdao de Recursos do Estado do
Piaui — Emgerpi, com o relevante trabalho em equipe e o efetivo atendimento do
dever de zelar pela boa e regular gestao de pessoas e dos recursos publicos,
com o objetivo de continuidade da Administracdo Publica em beneficio da
sociedade.

Teresina, 31 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por

DECIO SOLANO DECIO SOLANO

NOGUEIRA:22644652391 NOGUEIRA:22644652391
Dados: 2023.04.11 12:03:09 -03'00'

Décio Solano Nogueira
Diretor Presidente

Assinado de forma digital por

MANOEL LUIS FIGUEREDO MANOEL LUIS FIGUEREDO
NETO:78143683320 NETO:78143683320
Dados: 2023.04.11 12:02:39 -03'00'

Manoel Luis Figueredo Neto
Diretor Administrativo, Financeiro e Contabil

Assinado de forma digital por

ANDERSON REGIS VIANA ' ANDERSON REGIS VIANA DA

DA CUNHA:64931838391 CUNHA64931838391
Dados: 2023.04.11 12:02:17 -03'00'

Anderson Régis Viana da Cunha
Contador CRC-PI n°® 7407

Empresa de Gestao de Recursos do Piaui/ EMGERPI
Praca Marechal Deodoro , 774, Centro
CEP 64000-160 - Teresina, Piaui, Brasil

Telefone: 86 3221.3531 - Fax 86 3221.6652
vviw.pi.gov. br




		2023-04-11T12:02:17-0300
	ANDERSON REGIS VIANA DA CUNHA:64931838391


		2023-04-11T12:02:39-0300
	MANOEL LUIS FIGUEREDO NETO:78143683320


		2023-04-11T12:03:09-0300
	DECIO SOLANO NOGUEIRA:22644652391




